
 
 

สำเนาเก็บ 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 

 
ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2569  

เมื ่อวันที ่ 31 มีนาคม 2569 มีมติอนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่าง ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา  
38 ค.(2) มาดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 53 มาตรา 57 และมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติม
คำส ั ่ งห ั วหน ้าคณะร ักษาความสงบแห ่งชาต ิ  ท ี ่  19/2560 เร ื ่ อง  การปฏ ิร ูปการศ ึกษาในภ ูม ิภาค 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที ่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.  
ที ่  ศธ 0206.5/ว 8 ลงว ันท ี ่  10 พฤษภาคม 2556 หน ังส ือสำน ักงาน ก.ค.ศ. ท ี ่  ศธ 0206.5/ว 4  
ลงวันที ่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.5/ว 20 ลงวันที ่ 8 กันยายน 2568  
หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที ่ ศธ 0206.5/ว 4 ลงวันที ่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 หนังส ือสำนักงาน ก.ค.ศ.  
ที่ ศธ 0206.5/ ว 12 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2566 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 04009/ว 891 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2568 และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เรื่อง รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคล และเกณฑ์การตัดสิน การย้าย  การเปลี่ยนตำแหน่ง 
และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ประกาศ ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2568 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อย้ายข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ โดยมีรายละเอียดในประกาศ ดังนี้ 

1. ในประกาศนี ้
“การย้าย” หมายความว่า การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา  
38 ค. (2) ในหน่วยงานการศึกษาที่สังกัดส่วนราชการเดียวกัน ซึ่งเป็นตำแหน่งที่ว่างที่มีอัตรา เงินเดือนและให้
หมายความถึง การย้ายสับเปลี่ยนกับตำแหน่งที่มีคนครอง การย้ายตามผลการสอบแข่งขัน และการย้ายเพื่อความ
เหมาะสมและประโยชน์ในการบริหารจัดการในหน่วยงานการศึกษาด้วย 
 

/2. ตำแหน่งว่าง...  
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2. ตำแหน่งที่รับสมัคร จำนวน 3 อัตรา ดังนี้ 

 

3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
3.1 เป็นผู ้มีคุณสมบัติทั ่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู  

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งตามมาตรฐานตำแหน่ง ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

3.2 เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน   
ตามมาตรา 38 ค. (2) หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

3.3 ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของประเภท สายงาน และระดับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง 
3.4 ไม่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
3.5 ผู้ที่มีความประสงค์ขอย้าย จะต้องมีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งที่ ก.ค.ศ. 

กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 4 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2557 

4. กำหนดการและวิธีการสมัคร 
4.1 กรณีสมัครด้วยตนเอง 

ให้ผ ู ้สมัครยื ่นแบบคำขอย้าย พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาด้วยตนเองได ้ที่   
กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ตำบลประจวบคีรีขันธ์ อำเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เบอร์โทรศัพท์ 0 3260 1039 ต่อ 20,21 ตั้งแต่วันที่ 7 - 16 ตุลาคม 
2569 ตั้งแต่เวลา 08.30 น. - 16.30 น. (เว้นวันหยุดราชการ)  

4.2 กรณีสมัครทางไปรษณีย์ 
ให้ผู้สมัครยื่นแบบคำขอย้ายพร้อมเอกสารประกอบการพิจารณา ทางไปรษณีย์ด่วนพิเศษ 

(EMS) ตั้งแต่วันที่ 7 - 16 ตุลาคม 2569 กรอกรายละเอียดในแบบคำขอให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ลงลายมือชื่อ 
ด้วยตนเอง และจัดส่งไปยังกลุ ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  
เลขที่ 304 ถนนสละชีพ ตำบลประจวบคีรีขันธ์ อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000   
โดยถือวันที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับฝากเป็นวันรับสมัคร  

ทั้งนี้ เอกสารที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับฝากก่อนวันที่ 7 ตุลาคม 2569 และหลัง
วันที่ 16 ตุลาคม 2569 จะไม่ได้รับการพิจารณา 

 
/5. เอกสาร...  

ที่ ตำแหน่งเลขที่ ตำแหน่ง/กลุ่ม ประเภท ระดับ หมายเหตุ 
1 1-1-77-8-03-02-1 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ วิชาการ ปฏิบัติการ/  
  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ  ชำนาญการ  

2 1-1-77-8-04-06-1 นักวิชาการพัสดุ วิชาการ ปฏิบัติการ/  
  กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  ชำนาญการ  

3 1-1-77-8-09-01-1 นิติกร วิชาการ ปฏิบัติการ/ ปฏิบัติหน้าที ่
  กลุ่มกฎหมายและคดี  ชำนาญการ ผู้อำนวยการกลุ่ม 
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5. เอกสารและหลักฐานประกอบการรับสมัคร 
5.1 หนังสือนำส่งเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาจากหน่วยงานหรือส่วนราชการต้นสังกัด 
5.2 แบบคำขอย้าย ฯ กรอกรายละเอียดให้ชัดเจน และติดรูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป  

(ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน) พร้อมเอกสารหลักฐาน จำนวน 1 ชุด (เอกสารแนบท้ายประกาศ 1) 
5.3 เอกสารและหลักฐานประกอบการพิจารณารายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี ้วัด วิธีการ 

ประเมินบุคคล และเกณฑ์การตัดสิน การย้าย การเปลี ่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการครูและบุคลากร  
ทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จำนวน 5 เล่ม (ต้นฉบับ 1 เล่ม  
และสำเนา 4 เล่ม) ทั้งนี้ ขอให้ผู้ยื่นคำร้องรับรองสำเนาถูกต้องตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด (เอกสารแนบท้ายประกาศ 2) 

5.4 กรณีการย้ายต่างกลุ่มตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการขึ้นไป จะต้องพิจารณา
การประเมินบุคคลและผลงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการที่  ก.ค.ศ.กำหนด (เอกสารแนบท้ายประกาศ 3)  
ให้จัดส่งเอกสารหลักฐานประกอบเพิ่มเติม ดังนี้ 
  (1) ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการขึ้นไป จะต้องดำรงตำแหน่งในสายงานที่
จะแต่งตั้งหรือได้ปฏิบัติหน้าที่ในสายงานที่จะแต่งตั้งมาแล้วไม่น้อยกว่า  1 ปี โดยให้แนบสำเนาคำสั่งรักษาราชการ 
หรือรักษาการในตำแหน่ง หรือคำสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวอย่างชัดเจน 
  (2) ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการขึ้นไป จำต้องนำเสนอผลงานที่จะประเมิน
เข้าสู่ตำแหน่งย้อนหลังไม่เกิน 2 ปี จำนวนอย่างน้อย 1 เรื่อง และข้อเสนอแนวคิดเพ่ือพัฒนางาน จำนวนอย่างน้อย 
1 เรื่อง 

ทั้งนี ้ ในกรณีที ่ผู ้สมัครรายใดจัดทำเอกสารและหลักฐานประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้อง   
หรือไม่ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หรือมีข้อผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด อันมีผลทำให้ผู้สมัคร 
ไม่มีสิทธิได้รับการพิจารณา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ขอสงวนสิทธิในการพิจารณา
เอกสารหลักฐานเท่าที่มีอยู่ และให้ถือเป็นความรับผิดชอบของผู้สมัครและไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น  

6. หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ จะดำเนินการพิจารณารับสมัคร

คัดเลือก ตามหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา ดังนี้  
6.1 พิจารณาตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่  25 มิถุนายน 

2568 เรื่อง รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคลและเกณฑ์การตัดสิน  การย้าย การเปลี่ยน
ตำแหน่ง และโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือน สามัญไปแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ  

6.2 พิจารณาตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 12 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2566 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธ ีการย้าย การเปลี ่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2)  

6 .3 กรณ ีการย ้ ายต ่ างกล ุ ่ มตำแหน ่งไปแต ่ งต ั ้ ง ให ้ดำรงตำแหน ่งประเภทว ิชาการ  
ระดับชำนาญการขึ้นไป นอกจากจะต้องได้รับการประเมินความเหมาะสม ตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดแล้ว 
ต้องมีการพิจารณาการประเมินบุคคลและผลงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด (หนังสือสำนักงาน  
ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 4 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568) 
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6.4 เกณฑ์การตัดสิน การตัดสินผลการประเมินความเหมาะสมของบุคคลเพื ่อการย้าย/   

การเปลี่ยนตำแหน่ง/การโอน ของผู้ได้รับคะแนนรวมสูงสุด ตามรายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด วิธีการ ประเมินบุคคล 
และเกณฑ์การตัดสิน การย ้าย การเปลี ่ยนตำแหน่ง การโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ เพื ่อบรรจุและแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร   
ทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ด่วนที่สุด  
ที่ ศธ 04009/ว891 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2568 เป็นผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 

7. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือก  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลอืก 

ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ และทางเว็บไซต ์http://sesaopkn.go.th 

8. การแต่งตั้ง 
8.1 จะแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกตามประกาศตำแหน่งว่าง เมื่อได้รับการอนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ.  

เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์แล้ว ผู ้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓ มีคำสั ่งบรรจุและแต่งตั้ง  
และแจ้งหน่วยงานสังกัดเดิมทราบ ผู้ได้รับคัดเลือกจะต้องรายงานตัวเพื่อปฏิบัติหน้าที่  ณ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแต่วันที่รับทราบคำสั่ง  

8.2 การให้ได้รับเงินเดือน ให้ได้รับเงินเดือนเท่าเดิม กรณีเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของระดับ  
ตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง ให้ได้รับเงินเดือนตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

9. การยกเลิกคำสั่งแต่งตั้ง  
กรณีตรวจสอบพบภายหลังว่า ผู้ได้รับคัดเลือกรายใด เป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือมีคุณสมบัติ  

ต่างออกไปจากที่ ก.ค.ศ. กำหนด หรือในกรณีที่ผู้ได้รับคัดเลือกแจ้งข้อมูลในใบสมัครและเอกสารหลักฐานที่เป็นเท็จ 
ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามมาตรา ๕๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม จะไม่พิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง หรือหากมีคำสั่งแต่งตั้งแล้ว จะยกเลิกคำสั่ง
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งแล้วแต่กรณี โดยจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ในภายหลัง 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

(นายเสกสรรค์ เขียวไกร)  
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 

     อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ ปฏิบัติหน้าที่แทน  
     ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
  

http://sesaopkn.go.th/


  
 
 

ปฏิทินการดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  ลงวันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2569) 

........................................................ 
 

การดำเนินการ วัน เดือน ปี 
1. ประกาศรับสมัคร วันที่   22 กันยายน 2569 

2. รับสมัคร 
ระหว่างวันที่ 7 – 16 ตุลาคม 2569  
(ในวันและเวลาราชการ) 

3. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่นคำร้องขอย้าย ภายในเดือน ตุลาคม 2569 
4. ประเมินความรู้ ความสามารถ ของผู้ขอย้าย 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด 

ภายในเดือน ตุลาคม 2569 

5. ประกาศผลการคัดเลือก ภายหลังจากท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ มีมติอนุมัติผล 
การคัดเลือก 6. บรรจุและแต่งตั้ง 

 

หมายเหตุ วัน และเวลาดังกล่าว  อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 








































