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โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ ์

ที่ตั้ง : 567 ม.6 ต.ปราณบุรี  อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ 77120 
 

 โทรศัพท์ : 032-622188 

 

Website : 
 https://sites.treampran.ac.th/ 

EMAIL: 

info@treampran.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์081-851-6515         โทรศัพท ์080-303-5977 

Email Address: wasan@petburi.go.th        Email Address: absolute.disc@gmail.com 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์080-542-6862         โทรศัพท ์094-595-5363 

Email Address: yuyuyam@gmail.com       Email Address: janejaa99@gmail.com 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายวสันต์  บรรลือทรัพย ์

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษา
พัฒนาการปราณบุร ี

ชื่อ-สกุล นายกรีฑา  นามทิพย์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 

 

 

 

ช่ือ-สกุล นางสาววัณภาสิน ี ยิ้มประเสริฐ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางเจนจิรา  กิ่งสวัสดิ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

นักเรียน จำนวน 1,710 คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 4 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  3  คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน 75 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน  2  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  18 คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ 2 คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  -  คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 16 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   จำนวน  100  คน 

จุดเด่น   1)  นักเรียนมคีวามสามารถทางด้านวชิาการและการพัฒนา
นวัตกรรม 
   2)  มีหลักสตูรที่มีความหลากหลายตามความถนดัของผู้เรียน            
3) ................................................................................................ จุดที่ควรพัฒนา   1)  การมีสว่นร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ไม่เพียงต่อจำนวนผู้เรียน   

แนวทางแก้ไข  จัดทำคำขอจัดตั้งงบประมาณเพื่อสรา้งอาคารเรียนต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด 
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บริหารงานบุคคล    

      บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  อัตรากำลังที่ไดร้ับการจดัสรรไม่เพียงพอต่อปริมาณภาระงาน
ของสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจา้ง ลูกจ้างชัว่คราว เพิ่มเติม 

ปัญหา  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท่องจำมากกว่าการคิด
วิเคราะห์และทักษะการปฏิบัติ 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning และการเรียนรู้ผ่านโครงงาน (Project-Based Learning) 

ปัญหา  1)  ระบบการเบิกจ่ายต้องดำเนินการตามระเบียบหลายขั้นตอน 
และครูมีหน้าที่สอนเป็นหลัก จึงทำให้เกิดความลา่ช้า ไม่สะดวก ไม่คล่องตัวต่อ
การปฏิบัติงาน 
2) ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญดา้นการเงิน พัสดุ และการบัญชี  โดยเฉพาะ 
 แนวทางแก้ไข  ใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการพัฒนางานดา้นต่างๆให้มี
ความสะดวกและรวดเร็วมากขึ้น 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนกัเรียน 
- กิจกรรมสวดมนต์ทำ    สมาธ ิและสมาทานศีล
หน้าเสาธง 
- กิจกรรมคนดีศรีเตรียมฯปราณ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน  
“ค่ายคุณธรรม” 
-กิจกรรมคุณธรรมสู่ห้องเรียนโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการพัฒนา
ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์

102,350 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึง
ประสงค์ 
2. พัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามนโยบาย  
จุดเน้น  แนวทางการปฏิรูป
การศกึษา เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมสถานศึกษาให้
ยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 

 2. โครงการกิจกรรมพิเศษ เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนและบุคลากร 100% 
เข้าร่วมร่วมกจิกรรมที่กจิกรรมวัน
สำคัญต่างๆของประเทศและ

60,000 1. นักเรียนและบุคลากรทุก
คนได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆของประเทศ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
กิจกรรมตา่งๆของโรงเรียนทาง
โรงเรียนจัดขึ้น 
2. นักเรียนและบุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมที่ชุมชน/องค์กร/สถาบัน
เอกชน/เครือข่าย มีส่วนร่วมใน
การจดัและขอความร่วมมือมายัง
โรงเรียนจำนวน 5 ครั้ง/ภาคเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรทุกคน
เห็นความสำคัญของวันสำคัญ
ต่างๆของประเทศและของ
โรงเรียนและร่วมกันสืบทอด
วัฒนธรรมอันดีงาม 
2. นักเรียนและบุคลากรที่เข้าร่วม
กิจกรรมไดพ้ัฒนาทักษะและฝึก
ความเป็นผู้นำในการทำ กิจกรรม
พิเศษเพื่อชุมชน สังคม 

และกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน 
2. นักเรียนและบุคลากรทุก
คนเห็นความสำคัญของวัน
สำคัญต่างๆของประเทศ
และของโรงเรียนและร่วมกัน
สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงาม
ไว้สืบไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- กิจกรรมจัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้ / ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
- กิจกรรมจัดมุมความรู้เสริมประสบการณ์
ท้องถิ่น 
- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้โดยปราชญ์ท้องถิ่น
ปราณบุร ี
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ระดับคุณภาพดีมากการ
บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานยึดหลัก
ธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนที่
สามารถนำภูมิปัญญาไทยมา
ประยุกต์ใช้ได้อยา่งเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้มีเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรูด้้วยตนเอง รักเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อยา่งมีสติ        
สมเหตุผล 

5,000 1 .ผู้มีเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึง
ประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ือง 
3. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคดิอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ตดัสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ    
สมเหตุผล 
4. ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่น
ได้ และมีเจตคตทิี่ดตี่อ 
อาชีพสจุริต 
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3. ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ด ี
ต่ออาชพีสุจริต 
5. ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

 2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และ
ฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย                     
2. นักเรียนทุกคนมีส่วนรว่มใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
3. โรงเรียนเตรียมอดุมศกึษา
พัฒนาการปราณบุรีมีสภา
นักเรียนที่ได้รับการเลือกตั้ง 1 
คณะ 

40,000 1. นักเรียนมีภาวะความเป็น
ผู้นำ 
2. นักเรียนมีความรู้ดา้นการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและอยู่กัน
อย่างเป็นสุขในสังคม
ประชาธิปไตย 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักความเป็น
ประชาธิปไตย และนำ
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิต ประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. สภานักเรียนที่ได้รับการ
เลือกตั้งมีความเป็นผู้นำได้
พัฒนาการอยู่รว่มกันและ
สร้างสรรค์ความเข้าใจเกีย่วกับ
ระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
 

1. โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 100 สถานศึกษามี
หลักสูตรสถานศึกษาที่ไดร้ับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาและสามารถ
ตรวจสอบได ้
เชิงคุณภาพ 

3,000 1. สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตร กระบวนการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอยา่งรอบ
ด้าน 
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1. สถานศึกษามีหลักสตูร
สถานศึกษาที่พัฒนาคณุภาพของ
นักเรียน 

 

2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
โดยเจ้าของภาษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-6 จำนวน 1,750 คน และครู 
จำนวน 70 คน   
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
6 ของโรงเรียนเตรียมอุมดศึกษา
พัฒนาการปราณบุร ีมีพฒันาการ
ด้านการสื่อสารภาษาตา่งประเทศ 
สามารถนำไปใช้ในชวีิตประจำวัน 
และมีความพร้อมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
2. นักเรียนและครูทุกคนสามารถ
ใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสารได้เหมาะสมตามกาลเทศะ 

1,660,000 1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนพัฒนาทักษะทั้ง 4 
ด้านในการสื่อสาร
ภาษาตา่งประเทศ 
2. ครพูัฒนาการสอน
ภาษาตา่งประเทศมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
3. นักเรียนและครูทุกคนมี
ความมั่นใจ และความ
เชื่อมั่นในการสื่อสาร
ภาษาตา่งประเทศ 
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3. โครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมทาง
การศกึษา 

เชิงปริมาณ  
1. ครรู้อยละ 80 ผลิตสื่อการ
เรียนรู้ จำนวน 1 รายการ/ปี  
เชิงคุณภาพ 
1. ครรู้อยละ 50 ไดร้ับรางวัลจาก
การผลติสื่อ 

3,000 1. ครูมีความรู้ในผลิตสื่อการ
จัดการรู ้ 
2. ครูผลติสื่อเพื่อใชใ้นการ
จัดการเรียนรู ้
3. ครูมีสื่อเข้าร่วมประกวด 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
    

1. โครงการพัฒนาห้องสมุดและเสริมสร้างนิสัย
รักการอ่าน 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเน้นทักษะการอ่าน 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่เน้นการเผยแพร่
ข่าวสาร 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่เน้นการแก้ไขและ
พัฒนา 
- กิจกรรมส่งเสริม การอา่นที่เน้นการพัฒนา
ทักษะอันต่อเน่ือง  (สัปดาห์ห้องสมุด)  
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านบูรณาการด้วยสื่อ
เทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถในการอา่นคิด
วิเคราะห์ และเขียนในระดับผ่าน
เกณฑ์ขั้นต่ำขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในดา้นการ
อ่าน การเขียน   การวิเคราะห์
หนังสือและการค้นคว้า 
2. นักเรียนมีทักษะ ในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง 
ต่อเน่ือง 

110,000 1. นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณ
บุรี ได้พัฒนาศักยภาพ
ตนเองในด้านการอ่าน 
2. นักเรียนมีทักษะในดา้น
การอา่น การเขียน  การ
วิเคราะห์หนังสือและการ
ค้นคว้า 
3. นักเรียนมีทักษะ ในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่าง ต่อเน่ือง 
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3. นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อยา่งมีสติ    
4. นักเรียนใช้ประโยชน์จากการ
อ่านในการสรา้งเสริมทักษะ
พัฒนาชีวติ    
5. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดตี่อ 
อาชีพสจุริต 

4. นักเรียนมีความสามารถ
ในการคดิอย่างเป็นระบบ 
คิดสรา้งสรรค์ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สม
เหตุผล 
5. นักเรียนใช้ประโยชน์จาก
การอา่นในการสรา้งเสรมิ
ทักษะพัฒนาชีวติ 
6. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่น
ได้ และมีเจตคตทิี่ดตี่ออาชีพ
สุจริต 
7. ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- กิจกรรมการแข่งขันกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรมจิตอาสา ม.4 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนสามารถเลือก
ชุมนุมที่ตนเองสนใจ 

248,445 1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีสุขภาพ สุขนิสยั 
และมีสุขภาพแข็งแรง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
- กิจกรรมจิตอาสา ม.5 
- กิจกรรมจิตอาสา ม.6 
- กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
 

2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ในการ
เลือกเรียนต่อได้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักการทำงานอย่างมี
ระบบ มีการวางแผนการทำงาน 
มีเป้าหมายที่ชัดเจนร้อยละ 90 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการทำงาน มี
ความสามคัคีในหมู่คณะร้อยละ 
90 
3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ  มี
ระเบียบวินัย มีคุณธรรมร้อยละ 
90 

2. นักเรียนรู้จักและ
หลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
สำนึกในความปลอดภัยรู้
และปฏิเสธสิ่งเสพติด 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสำหรับเดก็ที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

- - - - 

7. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

1. โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมสอนเสริมทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 75 ของผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่ม

398,000 1. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู ้พัฒนาตนเอง
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 - กิจกรรมศึกษาแหล่งเรยีนรู้ 
- กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 

สาระการเรียนรู ้เพิ่มขึ้นอย่าง
น้อย 4% 
2. ร้อยละ 95 ของผู้เรียน มี
ความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อ
เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน ได้รับ
การพัฒนาทักษะกระบวนการคดิ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
4. ร้อยละ 60 ของผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต่ 3.0 
ขึ้นไป 
5. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีทุกรายวิชา ใน

อย่างต่อเน่ือง และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงข้ึน 

2. นักเรียนที่มีความสามารถ
ในการคดิอย่างเป็นระบบ 
คิดสรา้งสรรค์ ตดัสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสต ิ

สมเหตุผล 

3. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะพื้นฐานที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 

4. นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่น
ได้ และมีเจตคตทิี่ดตี่ออาชีพ
สุจริต 
5. นักเรียนมีคความพรอ้ม
และสามารถศึกษาต่อระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย และ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ระดับดีขึ้นไปตามจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น เข้าร่วมกจิกรรมของ
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ฯ มี
ความรูค้วามเข้าใจและมทีักษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์เพิ่ม
มากขึ้น 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น เข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการทีจ่ัดขึ้นภายใน
สถานศึกษาและจัดขึ้นโดย
หน่วยงานอื่น ๆ ภายนอก
สถานศึกษา 

อุดมศึกษาในด้าน
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

 2. โครงการวิทยาศาสตรพ์ลังสิบ เชิงปริมาณ 
1. พัฒนานักเรียนชั้น ม.1-2 ปี
การศกึษา 2567 จำนวน 1 
ห้องเรียน จำนวน 84 คน ให้มี

20,000 1. นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาในจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ สังกดั 
สพฐ. ได้รับการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
สมรรถนะด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 
2. พัฒนานักเรียนชั้น ม.4 -5 ปี
การศกึษา 2567 จำนวน 1 
ห้องเรียน จำนวน 84 คน ให้มี
สมรรถนะด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 
3. ร้อยละ 60 ของครูผู้สอนที่
ได้รับการอบรมพัฒนาตนเอง
ทางด้านความรู้ ทกัษะ และ
ประสบการณ์เพิ่มขึ้น 
4. ร้อยละ 80 ของโรงเรยีน
เครือข่ายเข้าร่วมการอบรมขยาย
ผลจากโรงเรียนศูนย์ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการมี
ความพร้อมและมีศักยภาพเป็น
ศูนย์ฝึกอบรม และให้บริการทาง
วิชาการ 

สมรรถนะด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี  

2. หลักสูตรวิทยาศาสตร์
พลังสิบมีมาตรฐานและ
คุณภาพ สามารถเป็น
ต้นแบบในการจัดการเรียนรู้
ด้านวิทยาศาสตร ์
คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 

3. เกิดความรว่มมือทาง
วิชาการอยา่งยั่งยืนใน
เครือข่าย ระหว่าง
สถานศึกษา ครูผู้สอน และ
นักเรีย 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีโอกาสได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถมากขึ้น มี
ศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพตาม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. ครูในโรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการมีความรู ้ทักษะและ
ประสบการณ์ ในการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสตูรโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบ  
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรพ์ลังสิบมี
มาตรฐานและคุณภาพตอบสนอง
การพัฒนาผู้เรียนตามยทุธศาสตร์
ชาต ิ20 ปี ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์   

4. เกิดเครือข่ายความรว่มมือทาง
วิชาการ ระหวา่งมหาวิทยาลัย 
โรงเรียน ครูผู้สอน และนักเรียน 

5. นักเรียนห้องโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบ มีสมรรถนะ
ด้านวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์
และเทคโนโลยี   

เป้าหมายที่กำหนดและ
เป้าหมายอื่นๆ 
นอกเหนือจากเป้าหมายที่
กำหนดทั่วไป 

5. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ที่มี
มาตรฐาน 

6. พัฒนาและส่งเสริม
นักเรียน เพื่อรองรับการ
พัฒนากำลังคนด้าน
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 3. โครงการค่ายโอลิมปิกวิชาการ เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนผ่านการสอบคัดเลือก 
เพื่อเข้าค่าย 1  คา่ยโอลมิปิก
วิชาการ 5 วิชา (ฟิสิกส์, เคม,ี 
ชีววิทยา, คณติศาสตร ์และ
คอมพิวเตอร์) อย่างน้อยสาขาละ 
1 คน 
2. นักเรียนผ่านการสอบคัดเลือก 
เพื่อเข้าค่าย 1  คา่ยดาราศาสตร์
โอลิมปิก อย่างน้อย 1 คน 
3. นักเรียนผ่านการสอบคัดเลือก 
เพื่อเข้าค่าย 1  คา่ยวทิยาศาสตร์
โลกและอวกาศโอลิมปิก  
อย่างน้อย 1 คน 
4. นักเรียนผ่านการสอบคัดเลือก 
วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น (International Junior 

30,000 1. นักเรียนมีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการ
จากผลการสอบวดั
ระดับชาต ิ

3. นักเรียนมีความพร้อมใน
การศกึษาต่อ การฝึกงาน 
หรือการทำงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
Science Olympiad; IJSO) รอบ
ที่ 1 อยา่งน้อย 1 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่สมัครสอบคดัเลือก 
ผ่านการสอบคัดเลือกเพือ่เข้าค่าย 
1  คา่ยโอลิมปิกวิชาการ 5 วิชา 
(ฟิสิกส์, เคม,ี ชวีวิทยา, 
คณิตศาสตร ์และคอมพวิเตอร์) 
2. นักเรียนที่สมัครสอบคดัเลือก 
ผ่านการสอบคัดเลือกเพือ่เข้าค่าย 
1  คา่ยดาราศาสตร์โอลมิปิก 
3. นักเรียนที่สมัครสอบคดัเลือก 
ผ่านการสอบคัดเลือกเพือ่เข้าค่าย 
1  คา่ยวิทยาศาสตร์โลกและ
อวกาศโอลิมปิก 

4. นักเรียนที่สมัครสอบคดัเลือก 
ผ่านการสอบคัดเลือก รอบที่ 1 
วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ ระดับมัธยมศึกษา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ตอนต้น (International Junior 
Science Olympiad; IJSO) 

8. เสริมสรา้งความปลอดภยัของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

1. โครงการสถานศกึษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
- กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลกและวันต่อต้านยาเสพ
ติดโลก 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 95 ได้เข้ารว่ม
กิจกรรมตา้นยาเสพตดิ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้มีความรูด้้านยาเสพ
ติดและวิธีห่างไกลยาเสพติด 

3,000 1. ให้เยาวชนหลีกเลี่ยงยา
เสพติด 

2. นักเรียนมีความรู้ดา้นยา
เสพติดและวิธกีารหา่งไกล
ยาเสพติด 

 2. โครงการสถานศกึษาปลอดภัย 
- กิจกรรมพัฒนาความปลอดภัยอาคารและ
สถานที่ 
- กิจกรรมอบรมแผนเผชิญเหตุและแผนความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 95 ของคร ูนกัเรียน 
และบุคลากรทางการศกึษา มี
ความรูค้วามเข้าใจในการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ร้อยละ 95 ของคร ูนกัเรียน 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ไดร้ับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากเหตุภัยคุกคามในโรงเรียนทุก
รูปแบบ 

50,000 1. ผู้รับผิดชอบและผู้ที่มสี่วน
เกี่ยวข้อง มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

2. นักเรียน คร ูบุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการได้รับ
การปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากเหตุภัยคุกคาม
ในโรงเรียนทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1. คร ูนักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี มี
ความรูค้วามเข้าใจการรกัษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” 
2. คร ูนักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการปราณบุร ีและผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ไดร้ับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากเหตุภัยคุกคามในโรงเรียนทุก
รูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ 

 3. โครงการดูแลสุขภาพและอนามัยของนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมี
สุขภาพจิต สุขภาพกาย ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

20,000 1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีสุขภาพ สุขนิสยั 
และมีสุขภาพแข็งแรง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ด ีและมี
สุนทรียภาพ 
2. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

2. นักเรียนรู้จักและ
หลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
สำนึกในความปลอดภัยรู้
และปฏิเสธสิ่งเสพติด 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 
- กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
      กลุ่มปกต ิ
      กลุ่มเสี่ยง 
      กลุ่มที่มีปัญหา 
- กิจกรรมจัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคนในระดับด ี
2. ครูทกุคนเยี่ยมบ้านนักเรียนทุก
คนและนำข้อมูลสารสนเทศใน
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา   
เชิงคุณภาพ 

3,000 1. การดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์  

และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถงึ 
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- กิจกรรมจัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แท้จริง 
 
 

1. การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างอยา่งทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทกัษะที่ 
       ทันสมัย 
 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมอบรมพัฒนาบคุลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 92 ของครูผู้สอนที่มี
สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ประจำสายงานอยูใ่นระดบัดี 
2. ร้อยละ 90 ของครูและ
บุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนาให้มี
คุณภาพและสามารถปฏิบัติงาน
ได้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่
กำหนด 
3. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรที่ไดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนา  ให้มีศักยภาพและมี
ความกา้วหน้าในวชิาชพี 

125,000 1. เพื่อการพัฒนาข้าราชการ
ครู ครูอัตราจา้ง และ
บุคลากรทางการศึกษาทกุ
คนให้สามารถพัฒนาตนเอง 
พัฒนาองค์กร มี
ความสามารถในการจดัการ
เรียนการสอน ตามแนวทาง
การปฏิรูปการศึกษา 
สอดคล้องกับภารกิจและ
ศักยภาพของสถานศึกษา 
สามารถบริหารจัดการ
องค์กรได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
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4. ร้อยละ 100 ของครูมแีละใช้
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
5. ร้อยละ 82 ของครูทีส่ามารถใช้
เทคโนโลยีในการจดัการเรียนรู้ 
6. ร้อยละ 100 ของครทูีม่ี
เครื่องมือวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 
7. ร้อยละ 95 ของครูทีม่รีายงาน
การวิจัยในชั้นเรียนคนละ 1 
เรื่อง/ปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการคร ูครูอัตราจ้าง 
และบุคลากรทางการศกึษาทุกคน 
มีความรูค้วามสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
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 2. โครงการศึกษาดูงานและสัมมนาเตรียมพัฒน์สู่
ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ  
1. ร ้ อ ยละ  80 ของบ ุ คล าก ร
โ ร ง เ ร ี ยน เตร ี ยมอ ุ ดมศ ึ กษา
พัฒนาการปราณบุร ี  เข ้าร ่วม
โครงการเพื่อพัฒนาให้มีคุณภาพ
และสามารถปฏิบัติงานได ้ตาม
มาตรฐานหรือเกณฑ์ที ่กำหนด
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

2. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจต่อการศึกษาดูงานใน
ระดับดีขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับความรู้ความ
เข้าใจและปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

400,000 1. ผู ้บร ิหาร คณะครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
ศ ึกษาดูงานด้านการเรียน
การสอน  ระบบประกั น
คุณภาพ และด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยีใหม่ ๆ นำ
ความรู้มาบูรณาการการจัด
ก ิจกรรมการเร ียน    การ
สอน 

2. ผู้บริหาร คณะคร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
เปิดวิสัยทัศน์การเรียนรู้
ร่วมกัน กระชับ
ความสัมพันธ์ภายในองคก์ร 
สามารถทำงานรว่มกันเป็น
ทีมอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้
ความสามารถในการจดัการเรียน
การสอน สามารถยกระดบั
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน พัฒนา
โรงเรียนให้มีคุณภาพ 

 3. โครงการสัมมนาเตรียมพัฒน์รักองค์กร เชิงปริมาณ   
1. ผู้บริหาร ครูบรรจุใหม่ และครู
โ อ น ย ้ า ย โ ร ง เ ร ี ย น เ ต ร ี ย ม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 
เข ้าร ่วมก ิจกรรมในโครงการ
เตรียมพัฒน์ร ักองค์กร ร้อยละ 
100 
2. ผู้บริหาร ครูบรรจุใหม่ และครู
โ อ น ย ้ า ย โ ร ง เ ร ี ย น เ ต ร ี ย ม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี มี
ความพึงพอใจต่อการเข้าร ่วม
กิจกรรมกับเพื ่อนในเครือข่าย 
และองค์กร ระดับคุณภาพดีมาก 

50,000 1. ครูผู้ช่วยบรรจุใหม่และครู
โอนย ้ายโรงเร ียนเตร ียม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณ
บ ุร ี  เข ้ าร ่ วมก ิจกรรมใน
โครงการเตร ียมพ ัฒน ์รัก
องค์กร มีความสัมพันธ์ที ่ดี
กับเพื่อนร่วมเครือข่าย และ
องค ์กร  และสามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์มา
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานใน
สถานศ ึ กษา  ได ้ อย ่ า งมี
ประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครูผูช้่วยบรรจุใหม่
และครูโอนย้ายโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี
เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการ
เตรียมพัฒน์รักองคก์ร และมี
เครือข่ายภายในองค์กร เพื่อ
พัฒนา การปฏิบัติงานใน
สถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 4. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ     
1. ร้อยละ 92 ของครูผู ้สอนที ่มี
สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ประจำสายงานอยู่ในระดับดี 
2. ร ้ อ ย ล ะ  91 ข อ ง ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพและสามารถปฏิบัติงาน
ได ้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่
กำหนด 

125,000 1. ข้าราชการคร ูครูอัตรา
จ้าง และบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถพัฒนาตนเอง 
พัฒนาองค์กร มี
ความสามารถในการจดัการ
เรียนการสอน ตามแนวทาง
การปฏิรูปการศึกษา 
สอดคล้องกับภารกิจและ
ศักยภาพของสถานศึกษา 
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3. ร ้ อ ยละ  100 ขอ งค ร ู และ
บุคลากรที่ได้รับการส่งเสริมและ
พ ัฒนา ให ้ม ีศ ั กยภาพและมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
4. ร้อยละ 100 ของครูมีและใช้
แผนการจ ัดการเร ียนรู้ ท ี ่ เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
5. ร้อยละ 82 ของครูที่สามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
6. ร ้ อ ยละ  100 ขอ งค ร ู ท ี ่ มี
เครื่องมือวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 
7. ร้อยละ 95 ของครูที่มีรายงาน
การว ิจ ัยในช ั ้นเร ียนคนละ 1 
เรื่อง/ปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครู ครูอ ัตราจ้าง 
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
มีความร ู ้ความสามารถในการ

สามารถบริหารจัดการ
องค์กรได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 28 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
จัดการเร ียนการสอน สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

1. โครงการจ้างบุคลากร เชิงปริมาณ  
1. จ้างครูอัตราจ้างจำนวน  2 ราย 
และลูกจ้างชั่วคราว จำนวน  11  
ราย 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู ้เรียนมีความรู ้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
2. โรงเรียนมีความพร้อมมีการ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3 .  บ ุ ค ล า ก ร เ พ ี ย ง ต ่ อ ก า ร
ปฏิบัติงานต่าง ๆ ในโรงเรียน 
4. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และส ังคมเอ ื ้อต ่อการจ ัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

2,278,800 1. ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 

2. โรงเรียนมีบุคลากรสาย
การสอนและสายสนับสนุน
การสอนที่เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการ 

3. โรงเรียนจดั
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมเอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพพรอ้ม
ให้บริการแก่นักเรียน 
ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
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12. ลดภาระนักเรียนและ 
        ผู้ปกครอง 

1. โครงการงานประชาสมัพันธ ์
 

เชิงปริมาณ 

1. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้
และผลการดำเนินงานโรงเรียน
มาตรฐานสากลสู่สาธารณชน
มากกวา่ 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1. คร ูบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนในสังคม
ปราณบุรีได้รับข้อมูลข่าวสาร 

2. คร ูบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนในสังคม
ปราณบุรีมีค่านิยมทีด่ีต่อโรงเรียน 
3 .  โร ง เร ี ย น ไ ด ้ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ความสัมพันธ์อ ันดีระหว่างครู 
บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนในสังคมปราณบุรี 

30,000 1. คร ูบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนใน
สังคมปราณบุรีไดร้ับข้อมูล
ข่าวสาร 

2. คร ูบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนใน
สังคมปราณบุรีมีค่านิยมที่ดี
ต่อโรงเรียน 

3. โรงเรียนได้เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหวา่ง
ครู บุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนใน
สังคมปราณบุร ี

13. พัฒนาระบบบริหารจดัการให ้
      มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  

1. โครงการพัฒนาสำนกังานฝ่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  

1. มีห้องสำนักงานฝ่ายวิชาการ
จำนวน 1 ห้อง 

60,000 1. สถานศึกษามีสำนักงานที่
จัดสภาพแวดลอ้มและการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

เชิงคุณภาพ 

1. ห้องสำนักงานมีความสะดวก
แก่ผู้ปฏิบัติงาน และผู้มาติดต่อ
ราชการทั้งภายในหน่วยงานและ
ภายนอก 
2. ห้องสำนักงานมีความปลอดภัย
ในชีว ิตและทรัพย ์ส ินของทาง
ราชการ 

บริการผู้มีสว่นได้ส่วนเสยี
เต็มศักยภาพ 

 

 2. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพงานทะเบียน
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. ระดับคุณภาพดีมากของการ
แสวงหา  ระดมทรัพยากรด้าน
ต่างๆ เพือ่พัฒนาความเป็นเลิศใน
การจดัการศึกษาโดยสามารถ
บริหารจัดการได้อย่างคลอ่งตัว
ตามสภาพความต้องการและ
จำเป็นของโรงเรียนและชุมชนมี
ส่วนร่วม  

เชิงคุณภาพ 

50,000 1. การปฏิบัติงานทะเบียน
ลุล่วงไปด้วยด ี สามารถ
ทำงานสำเรจ็ตามเวลาที่
กำหนด ผลงานถูกต้อง
เรียบร้อย 
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1.  จ ัด เก ็บและบร ิการข ้อมูล
ประวัติของนักเรียน และผลการ
เร ียนอย่ าง เร ียบร ้อยถ ูกต ้อง
ทันเวลา 

 3. โครงการจัดหาคอมพวิเตอร์เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 
 

เชิงปริมาณ  

1. เครื ่องคอมพิวเตอร์ All in 
one สำหร ับงานประมวลผล 
จำนวน ๒ เครื่อง 

2. เครื ่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค 
สำหรับงานประมวลผล จำนวน 2 
เครื่อง 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีวัสดุ/ครุภัณฑ์ เพียงพอต่อการ
ใช้งาน ส่งผลให้การดำเนินงาน
ต่างๆ ของโรงเร ียนดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

96,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มวีัสดุ/ครุภณัฑ์ ที่
สนับสนุนในการจัดการ
เรียนรู้ส่งผลให้การ
ดำเนินงานต่างๆ ของ
โรงเรียนดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 4. โครงการพัฒนาสำนกังานฝ่ายงบประมาณ เชิงปริมาณ  

1. สำนักงานฝ่ายงบประมาณมี
วัสดุอุปกรณใ์นการดำเนนิงาน
และจัดระบบสำนักงานอย่าง
เพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 

1. สำนักงานฝ่ายงบประมาณมี
วัสดุอุปกรณใ์นการดำเนนิงาน
และจัดระบบสำนักงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

60,000 1. ฝ่ายงบประมาณมีวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดระบบ
สำนักงานอย่างเพียงพอ 

2. ฝ่ายงบประมาณมีความ
พร้อมในการบรกิารคร ู
บุคลากร นักเรียนและบุคคล
ที่เกี่ยวข้อง 

 5. โครงการพัฒนาสำนกังานฝ่ายบุคคล เชิงปริมาณ  

1. การระดมทรพัยากรดา้นต่างๆ 
เพื่อพัฒนาความเป็นเลิศในการ
จัดการศึกษาให้สามารถบริหาร
จัดการได้อยา่งคล่องตวัตาม
สภาพความต้องการและจำเป็น
ของโรงเรียนและชุมชน 
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

60,000 1. ผู้ปฏิบัติงาน ผู้บริการ 
และผู้มาติดต่อราชการทัง้
หน่วยงานภายในและ
หน่วยงานภายนอกรวมถึง
ผู้ปกครองได้อย่างสะดวก 
รวดเรว็ 

2. สำนักงานมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของทางราชการ 
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สภาพสิ่งแวดล้อมของห้อง
สำนักงานร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. การวางแผนและจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

 6. โครงการพัฒนาสำนกังานฝ่ายบริหารทัว่ไป เชิงคุณภาพ 

1. ระดับคุณภาพของการแสวงหา 
ระดมทรพัยากรด้านตา่งๆ เพื่อ
พัฒนาความเป็นเลิศในการจดั
การศกึษาโดยสามารถบริหาร
จัดการได้อยา่งคล่องตวัตาม
สภาพความต้องการและจำเป็น
ของโรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วม 
อยู่ในระดับดีมาก 

60,000 1. ดำเนินงานสำนักงาน
แผนงานและสารสนเทศฝ่าย
บริหารทั่วไป ประสานงาน
กับบุคลากรหน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอกเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 7. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานสารบรรณ 
 

เชิงปริมาณ  

1. งานธุรการและสารบรรณเป็น
ระบบ รวดเร ็ ว  ถ ูกต ้องตาม

53,700 1. การดำเนินงานสารบรรณ
ทำงานอย่างมรีะบบตาม
ระเบียบราชการ 
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ระเบียบและเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
90 

2. สามารถติดตามการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและรายงานได้ทัน
ตามกำหนด ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนจดัเก็บข้อมูล
สารสนเทศและงานธุรการได้
ถูกต้อง เป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

2. การดำเนินงานสารบรรณ
รวดเรว็ถูกต้อง 

3. งานสารบรรณทำงาน
อย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

 8. โครงการงานระบบเครือข่ายและเทคโนโลยี
เพื่อการศกึษา 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนและบุคลากรทุกคน
สามารถเข้าถึงระบบเครือข่าย
และเทคโนโลยีเพื่อการเรยีนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อสิ่ง
อำนวยความสะดวกในการจดัการ
เรียนการสอนอยู่ในระดบัดีมาก 

10,000 1. ส่งเสริมการดำเนินงาน
ระบบเครือข่ายและ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

2. เสริมสรา้งความสนใจ
และช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ไดร้วดเรว็ 

3. จัดการเรียนการสอน ให้
ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
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4. นักเรียน คร ูบุคลากร
ทางการศึกษา และ
ทรัพย์สินมีความปลอดภยั 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำขอ้มูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได ้ 
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะหแ์ละจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี ้โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 

 


