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โรงเรียนเมืองปราณบุรี 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 73 หมู่ที่ 2 ตำบลปราณบุรี อำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
รหัสไปรษณีย์ 77120 
 

 โทรศัพท์ : 0-3262-1773 โทรสาร 0-3262-11 

 

Website : http://muangpran.ac.th/ 

EMAIL: muangpranburi73@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

  
 
 
โทรศัพท์ 081-7954736             โทรศัพท์ 090-9050555 
Email Address angkana7600@gmail.com      Email Address dejdanai.liankaew@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ช่ือ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวองัคณา  ปานประเสริฐ  

ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปราณบุรี 
ชื่อ-สกุล นายเดชดนัย  เลี่ยนแก้ว  

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปราณบุรี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 40 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 4 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    4 คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 0 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  0 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 48 คน 

นักเรียน จำนวน 845 คน 
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จุดเด่น    
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี มีคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามคณุธรรมตามอัตลักษณข์องสถานศกึษา 
"มีวินัย รับผิดชอบ มีจิตอาสา" 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมีส่วนสูงน้ำหนักตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
3. ผู้เรียนเป็นผู้นำเป็นต้นแบบตามโครงการ TO BE NUMBER ONE 
4. ผู้เรียนมีความสามารถในการแสดงออกด้านดนตรี นาฎศิลป์ กีฬา ตามความสามารถเฉพาะตัว  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู ้บร ิหารมีภาวะผู้นำสูง มองการณ์ไกลมีแนวคิดที ่จะพัฒนาผู้เรียนโดยยึดหลักความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในการจัดหลักสูตรและแผนการเรียน 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรและแผนการเรียนที่หลากหลายมีการดำเนินการอย่างจริงจัง มีการ
ตั้งเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ด้านวิชาการที่ชัดเจน  
3. มีรูปแบบการบริหารจัดการที่เป็นเอกลักษณะเฉพาะ คือ การบริหารจัดการศึกษารูปแบบ  
การมีส่วนร่วม MB Model 4 ร่วม 2 หลัก เป็นการบริหารด้วยความร่วมมือร่วมใจของทุกฝ่าย 
4. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที ่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพ
ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงามและสะอาด 
5. สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาต้นแบบ สำหรับเป็นแหล่งเรียนรู้การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 ด ้านการพัฒนางานวิชาการ ด ้านอาคาร
สถานที่ 
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยสอดแทรกหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเข้าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีบุคลากรเพียงพอ ครูมีความรู้ ความสามารถ ความ
ถนัดตามกลุ่มสาระการเรียนรูท้ี่สอนหรอืตามที่ได้รบัมอบหมาย ครูมีความโดดเดน่หลายดา้น อาทิ ครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดนตรีไทย ดนตรีสากล นาฎศิลป์ ศิลปะ การงาน
อาชีพ งานเกษตรกรรม งานคหกรรม งานหัตถกรรม งานช่าง เป็นต้น 
2. ครูม ีท ักษะทางด้านการใช้เทคโนโลยี การใช้เครื ่องคอมพิวเตอร์ การค้นคว้าหาความรู้จาก
อินเตอร์เน็ต การนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ  ให ้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้ ม ีการสร้างสื ่อ ชุดการเรียนรู้ที่สามารถเป็นแบบอย่างแก่เพื่อนครู ใน
สถานศึกษาเดียวกันและสถานศึกษาอื่น เช่น ชุดการสอน E-Book, Power Point, E-Sport 
โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคุณธรรมสู่ห้องเรียน โครงงานอาชีพ นวัตกรรมการปลูกพืชไร้ดิน 
Hydroponics 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา    
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1. ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหสู้งข้ึนเพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การประกอบอาชีพ
และการเรียนต่อในระดับที่สูงข้ึนไป 
2. ควรพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา เช่ือมโยงความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนสร้างสรรค์ส่ิงใหม่อย่างต่อเน่ือง  
3. ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ และสร้างส่ือนวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. สถานศึกษายังขาดการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนให้สูงข้ึนและ
พัฒนาความสามารถให้เกิดทักษะทางด้านอาชีพ ความโดดเด่นทางด้านความสามารถ 
ความสนใจให้มีจำนวนมากข้ึน 
2. ครูบางส่วนขาดการนำผลของการวิเคราะหข้์อมูลผู้เรียนเป็นรายบคุคล ผลการประเมิน
ไปใช้ในการใหข้้อมูลย้อนกลับเพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำผลไปใช้ในการพัฒนาตนเองเป็นไป
อย่างต่อเน่ือง 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา   
1. ระบบไฟฟ้าภายในอาคารเรียน อาคารสำนักงาน ห้องปฏิบัติการ หลาย
ห้องเรียน มีการชำรุด เส่ือมสภาพตามระยะเวลาการใช้งานของวัสดุอุปกรณ์ 

แนวทางแก้ไข   
1. จัดทำโครงการเพื่อพัฒนา ปรับปรุง ระบบไฟฟ้า และไฟส่องสว่าง ภายใน
อาคารเรียน อาคารสำนักงาน และห้องปฏิบัติการ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดความเข้าใจ และขาด
แรงจูงใจในการทำผลงานขอมีหรือขอเล่ือนวิทยฐานะ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ยังไม่มีโอกาสได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้กับหน่วยงานภายนอก (ศึกษาดูงาน) 

 แนวทางแก้ไข   
1. จัดให้มีการอบรมเพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ข้าราชการครู มีความเข้าใจ
และส่งผลงาน ขอมีหรือขอเล่ือนวิทยฐานะ 
2. จัดให้มรการศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา (หน่วยงานภายนอก) อย่าง
นอกปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพื่อแ 
 

ปัญหา   
1. การเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามปฏิทินวิชาการบางโครงการไม่ดำเนินการ 

แนวทางแก้ไข   
1. นิเทศติดตามการเบิกจ่ายใหเ้ป็นไปตามปฏิทินวิชาการ การดำเนินงาน
ในแต่ละโครงการให้ปฏิบัติตามปฏิทินวิชาการ 
 

ปัญหา   
1. เน่ืองจากระเบียบการใช้จ่ายงบประมาณมีการเปล่ียนแปลงไปตาม
สถานการณ์ ทำให้บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจต่อสถานการณ์
ปัจจุบัน  
 

 
แนวทางแก้ไข   
1. มีการจัดอบรมระเบียบการใช้จ่ายงบประมาณให้ทันสมัยและทันต่อ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนเมืองปราณบุรี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัติ 
   

โครงการวันสำคัญทางชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความ
ภาคภูมิใจและให้ความสนใจใน
ประเพณี และวัฒนธรรมใน
ท้องถ่ินของตน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถ
ปฏิบัติตนได้เหมาะสมในการเข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญอย่างพร้อมเพียง 
2. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจ ให้
ความร่วมมือในการเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ และปฏิบัติตน
ได้อย่างเหมาะสม 
 

30,000 1. ผู้เรียนสามารถได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่อชาติ 
ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
2. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจ
และให้ความสนใจในประเพณี 
และวัฒนธรรมของท้องถ่ิน
ตนเอง 
3. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนได้
อย่างเหมาะสมในการเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2. ครู นักเรียนร้อยละ 80 
ร่วมกันจัดทำโครงงานคุณธรรม
ห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมที่
ดีและแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
ภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็น
ไทย 

 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2. ครู นักเรียนรวมกันจัดทำ
โครงงานคุณธรรมห้องเรียนเพ่ือ
ส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีและแก้ไข
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3. นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 

100,000 1. นักเรียนมีคุณลักษณะ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ครู นักเรียนรวมกันจัดทำ
โครงงานคุณธรรมห้องเรียน
เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีและ
แก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ 
3. นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถ่ินและความเป็นไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 โครงการโรงเรียนสุจริต เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมและเกิดคุณลักษณะ 5 
ประการของโรงเรียนสุจริตคือ 
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
มีจิตสาธารณะ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ หลีกเล่ียงอบายมุข 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะ 5 
ประการของโรงเรียนสุจริตคือ 
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
มีจิตสาธารณะ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
หลีกเล่ียงอบายมุข 
 
 

10,000 1. ผู้เรียนเข้ารับการอบรมเกิด
คุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตย์สุจริตอยู่อย่างพอเพียง 
และจิตสาธารณะ ช่วยเหลือ
ผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ ไม่หวัง
ผลตอบแทน ร่วมกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
2. ผู้เรียนความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งาน
อาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 โครงการ TO BE NUMBER ONE เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดนตรี
และการแสดง 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและ
ทักษะการดำรงชีวิต 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้และทักษะ
อาชีพด้านดนตรีและการแสดง 
2. ผู้เรียนมีทักษะการดำรงชีวิต มี
สุขภาพที่ดี ห่างไกลจากยาเสพตดิ 
 

41,765 1. ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับ
จากการพัฒนาทักษะอาชีพ
ด้านดนตรีและการแสดงไป
ประยุกต์ใช้ใน       
ชีวิตประจำวันได้ 
2. ผู้เรียนมีทักษะการ
ดำรงชีวิต มีสุขภาพกายและ
จิตใจที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
และห่างไกลจากยาเสพติด 
 

2. จัดการเร ียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที ่พลเมือง ศ ีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
และการเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด และปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตย 

10,000 1. ผู้เรียนสามารถได้อภิปราย
แลกเปล่ียนความรู้ ความ
คิดเห็น และเกิดทักษะการ
แก้ปัญหาร่วมกันได้ 
2. ผู้เรียนมีวินัยในตนเอง 
รับผิดชอบต่อผู้อ่ืน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ให้ความ
ร่วมมือในการเข้าร่วมและทำ
กิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถอภิปราย
แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น
ร่วมกันได้ 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่ดี และปฏิบัติตนตาม
วิถีประชาธิปไตยได้ 
3. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
 

3. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกัน ยอมรับฟังความ
คิดเห็นที่แตกต่างและ
หลากหลายในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้     

 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

โครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน
และส่งเสริมด้านวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระ ให้มีคุณภาพทั้ง 845  คน 
2. นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ใน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 820  
คน 

310,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
และคุณภาพผู้เรียน ให้มี
สมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2. นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้น
ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง สร้าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อยู่ในระดับดี ร้อยละ 
80 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ในปีการศึกษา  2566  
นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด   
2. นักเรียนได้รับการจัด
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียน
ลงมือปฏิบัติจริง  
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 

องค์ความรู้  ด้วยตนเอง ด้วย
ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี ที่
ทันสมัย 
3. นักเรียนใช้ และสร้างส่ือ
นวัตกรรมที่เกิดจากการเรยีนรู ้
4. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา เพ่ือส่งเสริมทักษะ การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 จัดทำหรือ
พัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

เชิงคุณภาพ 

136,763 1. ครูสร้างและพัฒนาส่ือ 
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 
2. ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 

1. ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ ตามความถนัด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมตามความสามารถ ความ
ถนัด ตามศักยภาพในการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ วิชาชีพ 
 

เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมตาม
ความสามารถ ความถนัด ตาม
ศักยภาพในการแข่งขันทักษะ
วิชาการ วิชาชีพ 
 

240,000 1. นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะ
วิชาการ วิชาชีพ ตาม
ความสามารถ ตามศักยภาพ 
ความถนัดในแต่ละดา้นของแต่
ละบุคคล 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการใช้เครื่องเทคโนโลยี
และ ส่ือ ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ ร้อยละ 
100 อยู่ในสภาพสมบูรณ์ พร้อม
ใช้ 
2. นักเรียนที่เข้าใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ร้อยละ 80 มีทักษะ
ในการใช้ส่ือเทคโนโลยี 

179,416 1. มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่สาม
มารถจัดการเรียนการสอนไดด้ ี
ตลอดปีการศึกษา 
2. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติติการ
คอมพิวเตอร์ที่มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์พร้อมใช้งานการ
สอนต่อจำนวนนักเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ครูร้อยละ 100 จัดทำหรือ
พัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
2. นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี 
3. ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

โครงการพัฒนาระบบข่ายอินเทอร์เน็ต 
และไวไฟในสถานศึกษาเพ่ือการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมสามารถใช้ และ
เข้าถึงการบริการเว็ปไซต์ ส่ือสัง
คอมออนไลน์ต่างๆ เพ่ือสนับสนุน 
การเรียนการสอน และ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ต่างได้ 
ร้อยละ 100  

60,500 1. โรงเรียนมีอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงไว้ใช้งานบริหาร 
และเป็นแหล่งเรียนรู้ ใช้ส่ือ
ออนไลน์  
2. บุคลากร และนักเรียนใช้
เพ่ือสนับสนุนในการเรียนการ
สอน ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
สถานศึกษา ร้อยละ 100 
สามารถเข้าถึงระบบไวไฟ 
อินเทอร์เน็ต 
ความเร็วสูงได้ ตลอด
ปีงบประมาณ 2567 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครู บุคลากร นักเรียน ได้
ใช้ อินเทอร์เน็ตไวไฟ ที่มีความเร็ว
สูง ในการทำงานและ 
การจัดการเรียนการสอนได้เต็ม
ประสิทธิภาพตรงตามหลักสูตร
และมาตรฐานของสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน  ของหลักสูตร และ
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

เก่ียวข้อง มีความเข้าใจให้
ความร่วมมือการจัดกิจกรรม 
3. ผู้เรียนเกิดความรู้และ
ทักษะได้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู ้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
 
 

โครงการพัฒนาห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครู นักเรียน และบุคลากรของ
โรงเรียนเมืองปราณบุรี ร้อยละ 
80 มีนิสัยรักการอ่าน  
 

10,000 1. นักเรียนตระหนักและเห็น
ความสำคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากย่ิงข้ึน 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
๑.ครู นักเรียน และบุคลากรของ
โรงเรียนเมืองปราณบุรี ร้อยละ 
80 มีทักษะกระบวนการแสวงหา
ความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
๒.นักเรียนรู้จักเลือกสืบค้นข้อมูล
หาความรู้จากหนังสือในห้องสมุด
และ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. ครู นักเรียน และบุคลากรของ
โรงเรียนเมืองปราณบุรี ร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมของห้องสมุด 
 

แหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียน
และในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้   
3. นักเรียนเห็นถึงความสำคัญ
และเข้าใช้บริการห้องสมุด
มากย่ิงข้ึน 
 

 

5. ส่งเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู้ประวตัิศาสตร์ใน
ท้องถ่ิน และนอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 
6 จำนวน 820 คน  ได้ไปเข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ ทั้งภายในท้องถ่ิน
และภายในประเทศอย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง         
2. ครูที่ปรึกษาดูแลนักเรียน 
จำนวน  40  คน เข้าร่วม

376,460 1. นักเรียนนำความรู้
ประสบการณ์ที่ได้จากการไป
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ไปบูรณาการ
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอนได้  
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมี
ความภูมิใจในท้องถ่ินและรับ

ความเป็นไทยมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ทั้งภายในท้องถ่ิน
และภายในประเทศทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพได้รับประสบการณ์ตรง 
จากการไปศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอก        
สถานที่ สามารถนำมาพัฒนา
ตนเองและประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอน สูงข้ึน ร้อยละ 85 
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมี
ความภูมิใจในท้องถ่ินและรัก
ความเป็นไทยมากข้ึน ร้อยละ 85 

 โครงการจิตอาสา บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและ
สถานที่สาธารณะประโยชน์ที่สำคัญภายในชุมชน
และท้องถ่ิน                                                                                       

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(ม.4-ม.6)ได้ออกไปทำกิจกรรมจติ
อาสา บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
และสถานที่สาธารณะประโยชน์ที่
สำคัญภายในชุมชนและท้องถ่ิน
ของตนเอง อย่างน้อย 1 ครั้ง  
  

เชิงคุณภาพ 

53,400            1. นักเรียนได้ออกไปปฏิบัติ
กิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
สถานที่สำคัญภายในท้องถ่ิน
และชุมชนของตนเองรู้จักอยู่
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน      
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.4-ม.6) ได้ออกไป
ทำกิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมและและ
สถานที่สาธารณะประโยชน์ที่
สำคัญภายในชุมชนและท้องถ่ิน
ของตนเองและทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ดี ร้อยละ 85     
2.  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย(ม.4-ม.6) ได้บำเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ ร้อยละ 85 
 

2.  นักเรียนเป็นพลเมืองดี  
รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความ
เต็มใจ 

 โครงการการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี เชิงปริมาณ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่น
ใหญ่ทุกคน (ช้ันม.๑-ม.๓) ได้รับ
การฝึกและเข้าค่ายพักแรมแบบ
พักค้างแรมคืน  ๑ ครั้ง ใช้เวลา ๓ 
วัน ๒ คืน  
 

เชิงคุณภาพ 

248,350 1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึก
ความอดทนความมีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
2.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้
บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 
3. เพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้
พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความ
อดทนความมีระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงาน         
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 
3. ลูกเสือเนตรนารี ได้พัฒนา
ตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงเรียนรู้เพ่ิมเติม
และมีทักษะชีวิตที่ดีข้ึน 
 

จากประสบการณ์ตรงและ
เรียนรู้เพ่ิมเติม 

6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

โครงการพัฒนางานเรียนรวม   เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 90 มีส่ือ หรือ
พัฒนาส่ือ/นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอน 
สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถ
คัดกรองและประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ
ความสามารถและพัฒนาการของ
เด็กแต่ละคน 

2,000 1. โรงเรียนมีส่ือ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอน
นักเรียนพิการเรียนรวม 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการคัด
กรองและประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ
ความสามารถและพัฒนาการ
ของเด็กแต่ละคน 
3. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ครูผู้สอนร้อยละ 90 จัดการ
เรียนรวมสามารถจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้เทคนิคการสอนทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของเด็ก
เป็นรายบุคคล 
4. นักเรียนพิการเรียนรวมร้อยละ 
90 ได้รับการพัฒนาอย่างเตม็ตาม
ศักยภาพทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนที่จัดการเรียนรวม มี
ส่ือหรือนวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับ 
นักเรียนพิการเรียนรวม  
2. โรงเรียนจัดการคัดกรองและ
ประเมินความสามารถพ้ืนฐาน 
ระดับความสามารถและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
3. โรงเรียนมีครูผู้สอนที่สามารถ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้
เทคนิคการสอนทางการศึกษา
พิเศษที่เหมาะกับปัญหาและ

ประเมินความต้องการของเดก็ 
และสามารถจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล  ทำให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึน  
4. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม
ที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานใน

การจัดการศึกษาพิเศษ 
สามารถปรับปรุงพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารและ
การจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ิม

ความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพของโรงเรียนให้
สามารถบริหารจัดการศึกษา
พิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ความต้องการของเด็กเป็น
รายบุคคล 
4. นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษเรียนรวม ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน 
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 

 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ ตามความถนัด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมตามความสามารถ ความ
ถนัด ตามศักยภาพในการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ วิชาชีพ 
 

เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมตาม
ความสามารถ ความถนัด ตาม
ศักยภาพในการแข่งขันทักษะ
วิชาการ วิชาชีพ 
 

240,000 1. นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะ
วิชาการ วิชาชีพ ตาม

ความสามารถ ตามศักยภาพ 
ความถนัดในแต่ละดา้นของแต่

ละบุคคล 

โครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน
และส่งเสริมด้านวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระ ให้มีคุณภาพทั้ง 845  คน 

310,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
และคุณภาพผู้เรียน ให้มี
สมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
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2. นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ใน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 820  
คน 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อยู่ในระดับดี ร้อยละ 
80 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ในปีการศึกษา  2566  
นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด   
2. นักเรียนได้รับการจัด
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียน
ลงมือปฏิบัติจริง  
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2. นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้น
ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง สร้าง
องค์ความรู้  ด้วยตนเอง ด้วย
ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี ที่
ทันสมัย 
3. นักเรียนใช้ และสร้างส่ือ
นวัตกรรมที่เกิดจากการเรยีนรู ้
4. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
 
 
 
 
 
 

 
8. เสร ิมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เชิงปริมาณ 
1. ครูนักเรียนและบุคลากร ร้อย
ละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมซักซ้อม
การป้องกันอัคคีภัยและ 

15,000 1. ครู บุคลากรและนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องการ
ป้องกันอัคคีภัยและหลักการ
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 หลักการอพยพหนีไฟ 

 2. ครูบุคลากรและนักเรียน ร้อย
ละ 80 มีทัศนคติที่ดีในการ
ส่งเสริมความปลอดภัยใน 
สถานศึกษาทุกรูปแบบและการ
ป้องกันอัคคีภัย 
  
เชิงคุณภาพ 
1. ครู บุคลากรและนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจความปลอดภัย
ในสถานศึกษาและการป้องกัน 
อัคคีภัยและหลักการอพยพหนีไฟ 
2. ความเส่ียงในด้านความ
ปลอดภัยการเกิดเหตุอัคคีภัย
ลดลง และป้องกันการสูญเสียทั้ง
ชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย 
3. ครูบุคลากรและนักเรียน
โรงเรียนเมืองปราณบรุีมทีัศนคตทิี่
ดีในเรื่องความปลอดภัยใน
สถานศึกษา และการมีส่วนร่วม
ในการป้องกันอัคคีภัย 
 

อพยพหนีไฟหลังการฝึกอบรม
เพ่ิมมากข้ึน 
2. อัตราการเส่ียงต่อการเกิด
เหตุอัคคีภัยและป้องกันการ
สูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สิน
จากอัคคีภัยภายในอาคารต่าง 
ๆ ของโรงเรียนมีความเส่ียง
ลดลง 
3. ครูบุคลากรและนักเรียน
โรงเรียนเมืองปราณบุรีมี

ทัศนคติที่ดี เห็นความสำคัญ
ในเรื่องการมีส่วนร่วมในการ

ป้องกันอัคคีภัย 
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โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปราณ
บุรี จำนวน 820 คน ป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด
และ 
อบายมุขทุกประเภท 
 2. หน่วยงานที่เก่ียวข้องทุก
หน่วยงานให้ความร่วมมือในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขทุกประเภท 
 3. นักเรียนโรงเรียนเมืองปราณ
บุรี จำนวน 820 คน ตระหนักถึง
พิษภัยของยาเสพติดและ
อบายมุขทุกประเภท 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปราณบรุ ี
จำนวน 820 คน สามารถป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด
และอบายมุขทุกประเภท 

5,000 1. โรงเรียนมีการลดปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
และอบายมุขในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษา 
2. นักเรียนโรงเรียนเมือง
ปราณบุรี จำนวน 820 คน 
สามารถป้องกันตนเองให้
ห่างไกลจากยาเสพติด 
และอบายมุขทุกประเภท 
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 2. ทุกหน่วยงานทั้งภายนอกและ
ภายในโรงเรียนให้ความร่วมมือใน
การแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุข 
ทุกประเภท 
 3. นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเองรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ตระหนักถึงพิษภัยของ 
ยาเสพติดและอบายมุขทุก
ประเภท 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหาและความต้องการ
ร้อยละ80 
2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพร้อยละ80 
3. ภาคีเครือข่ายการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ได้รับการ
พัฒนาให้มีความเข้มแข็งและ
ต่อเน่ืองร้อยละ80 

5,920 1. มีการดำเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
มีระบบและมีประสิทธิภาพ
นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหาและความ
ต้องการได้ 
2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข และได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพได้ 
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เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
สามารถดูแลช่วยเหลือพิทักษ์
ปกป้องคุ้มครองนักเรียนในทุกมิติ 
ด้วยกระบวนการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมและทักษะ
ชีวิตที่เหมาะสม นักเรียนรู้เท่าทัน
ปัญหาและสถานการณพ์ร้อมทีจ่ะ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
พร้อมรับการพัฒนาอย่างรอบ
ด้านมากข้ึน 
 

3. ภาคีเครือข่ายการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ได้รับการ
พัฒนาให้มีความเข้มแข็งและ
ต่อเน่ืองได้ 

 

10. พ ัฒนาคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเมือง
ปราณบุรี  ร้อยละ  80 สามารถ 
พัฒนาตนเองให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 
 

เชิงคุณภาพ 

94,895 1.  เพ่ือพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.  เพ่ือให้บุคลากรได้นำเอา
ความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อ
และใช้ประโยชน์กับบุคลากร
ภายใน  สถานศึกษาและ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเมือง
ปราณบุรี สามารถนำความรู้ที่ไป 
ประชุม  อบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน นำมาพัฒนาและประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติหน้าที่ได้   

3.  เพ่ือส่งเสริมและอำนวย
ความสะดวกในการปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากร 
4.  เพ่ือให้บุคลากรมีแรงจูงใจ
และเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา
ตนเอง 

 
โครงการส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ เชิงปริมาณ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเมือง
ปราณบุรี ร้อยละ  80 สามารถ 
พัฒนาตนเองให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ  
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเมือง
ปราณบุรี สามารถนำความรู้ใน 
การพัฒนาวิชาชีพนำมาพัฒนา
และประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ
หน้าที่ได้ 
 

8,612 1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
เมืองปราณบุรี สามารถพัฒนา
ตนเองให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
เมืองปราณบุรี สามารถได้
นำเอาความรู้ที่ได้รับมาขยาย
ผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรภายใน สถานศึกษา
และนักเรียน 
3.  เพ่ือให้บุคลากรมีแรงจูงใจ
และเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา
ตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โครงการเวรรักษาการณ์นอกเวลาราชการ เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรของโรงเรยีนได้
ร่วมโครงการเวรรักษาการณ์นอก
เวลาราชการครบ  ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 
2. ครู และบุคลากรของโรงเรียน
ร้อยละ 100 ปฏิบัติหน้าที่ดา้นเวร
ยามด้วยความเคร่งครัดจนเกิด
ผลดีต่อโรงเรียนและทางราชการ 
 
 

1,300 1. ครู บุคลากรของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเองไปสู่ความเป็นคนดี คน
เก่งอยู่ร่วม 
กับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
2. ครู และบุคลากรของ
โรงเรียนปฏิบัติหน้าที่ด้านเวร
ยามด้วยความเครง่ครดัจนเกิด
ผลดี ต่อโรงเรียนและทาง
ราชการ     
 
 

11. ลดภาระคร ูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

จัดจ้างครูจ้างสอน และบุคลากรทางการศึกษา เชิงปริมาณ 
จัดจ้างครูจ้างสอนตามสาขาขาด
แคลน จำนวน 1 อัตรา 
ระยะเวลา 12 เดือน  
(1 ตุลาคม 2567  - 30 กันยายน 
2568)  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครูและบุคลากร
เพียงพอตามอัตรากำลังครูที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 

189,600 1.  โรงเรียนเมืองปราณบุรีมี
ครูและบุคลากรเพียงพอตาม
อัตรากำลังครูที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
2.  การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

สามารถการจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียน
โรงเรียนเมืองปราณบุรีได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

3.  นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายของ
สถานศึกษา 

 
12 .  ลดภาระน ั กเร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

หนังสือเรียนฟรี อย่างมีคุณภาพ เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองปราณบรุี
ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน ที่ภาครัฐให้
การสนับสนุน 

867,929 

1. นักเรียนได้รับหนังสือเรียน
ครบทุกคน 
2. นักเรียนได้รับหนังสือเรียน
ที่มีคุณภาพ ตรงตามหลักสูตร 

 

การเบิก-จ่าย ค่าอุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเร ียนร้อยละ 100 ของ
โรงเรียนเมืองปราณบุรี ได้รับเงนิ

858,900  1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการ อุปกรณ์การเรียน 
และเครื่องแบบนักเรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

ค่าอุปกรณ์การเรียน ปีการศึกษา
ละ 2 ครั้ง  
2. นักเร ียนร้อยละ 100 ของ
โรงเรียนเมืองปราณบุรี ได้รับเงนิ
ค ่าเครื่องแบบนักเร ียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเร ียนโรงเรียนเมืองปราณ
บุร ีท ุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับค่าอุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

2. ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ ลดค่าใช้จา่ย
และเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ได้อีกทางหน่ึง 
 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให ้
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร ็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปี งบประมาณ 2568 
จำนวน 6 เล่ม 
2. โรงเรียนรายงานการควบคุม
ภายใน จำนวน 1 ฉบับ 
 
 

10,000 1. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปี งบประมาณ 2568 
2. โรงเรียนมีการควบคุม
ภายในที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปี งบประมาณ 2568 
พร้อมใช้งาน 
2. โรงเรียนรายงานการควบคุม
ภายใน ที่ถูกต้องสมบูรณ์ 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่....2.....ปีการศึกษา...2567...... )เดือน....ตุลาคม....พ.ศ....2667...ถึงเดือน....กันยายน......พ.ศ.....2568......) 

 
 

โรงเรียนเมืองปราณบุรี
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